INFORME DE VICEPRESIDENCIA DE

CENTRO AMERICA ALADEFE-UDUAL

MGTRA. ELBA E. DE ISAZA
SEP.-03-2007

Divulgacion de Informacién:

1-

Reunion entre la Decana de la Facultad de Enfermeria de la
Universidad Autonoma de Chiriqui y la Coordinadora de la
Escuela de Enfermeria de la Universidad Latina de Panama,
para explicar todo lo relacionado con ALADEFE, motivandola a
su préxima inscripcion.

Conversatorio con enfermeras de la Asociacion Nacional de
Enfermeras de Panama sobre la [IX Conferencia
Iberoamericana en Enfermeria. Se motivd a que asistieran,
pero la inversion es el limitante. Fue tratado lo relacionado al
trabajo, proyecciones, afiliacion, boletin, cuotas y pagina web.
de la organizacién

Divulgacion de la llegada de la Presidenta de ALADEFE Alicia
Reyes Vidal a Panama, quien participaria en reunion de la
UDUAL. (La Universidad de Panama es miembro).
Presentacion a las profesoras y recorrido por todos los
departamentos de la Facultad de Enfermeria.

Participacion en la investigacion muticéntrica con las colegas
de Colombia. La co-investigadora es la Mgtra. Alcira Tejada,
participan ademas Norma Diaz, Aracelly de Filés y Elba de
|saza.

Trabajo sobre la normatizacion de la Salud Mental
conjuntamente con la oficina regional de Recursos Humanos de
la OPS asesora la Dra. Silvina Malvarez. Se entregé afiche
sobre la IX Conferencia Iberoamericana de Enfermeria a
celebrarse en Toledo-Espafia.
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Presentacién del programa académico de la conferencia a
celebrarse en Toledo y se motivd a participar con alguna
investigacion o Poster.

Comunicacion frecuente via correo electronico y presencial con
la Directora de Enfermeria de la Universidad de San Salvador.

Presentacién, informacion 'y  motivacion al  Grupo
Centroamericano para la inscripcion, en la organizacion de
ALADEFE.

Participacion en EIl Salvador como consultora del Diplomado en
Enfermeria Geriatrica y en Honduras en la realizacion de
evaluacién de programa de enfermeria como par externo, por la
Profa. Alcira Tejada certificada por el Consejo Superior
Centroamericano (CSUCA) de Educacion Superior.

Reuniones de coordinacién y seguimiento de Enfermeria en
Salud Mental con participacion de la Mgtra. Elena de LaMotte y
la coordinacién de la Dra. Silvina Malvarez.

Invitaciones a las diferentes Escuelas de Enfermeria de los
paises de Centro América anunciandole los nuevos programas
de especializacion y maestrias en Enfermeria, que realiza la
Universidad de Panama.

La Facultad de Enfermeria de la Universidad de Panama
termind de asesorar a la Escuela de Enfermeria de la
Universidad Andrés Bello del Salvador en relacion al programa
de maestria en Gineco-Obstetricia y Administracion en
Enfermeria.

En la asignatura de Tendencias en Enfermeria se ha divulgado
a la clase graduanda de Licenciatura el rol de las
organizaciones internacionales, como la ALADEFE vy otras
desde el punto de vista académico, su vision y mision.

En el XIV Congreso Nacional de Enfermeria 23,24 y 25 de
agosto 2007, organizado por la Asociacion Nacional de
Enfermeras de Panama, se dio una amplia motivacién para la
asistencia de mas enfermeras panamefas a la IX Conferencia
de Enfermeria en Toledo



Desarrollo del Accionar de Enfermeria

1-

Participacion en reuniones de expertos sobre la formacion del
recurso humano en Salud en el Ministerio de Salud, con la
presencia de consultores de la OPS/OMS. Estas fueron
multidisciplinarias.

Participacion en reuniones con expertos en el Ministerio de
Salud sobre la ensefianza de la AIEPI a nivel local de cada
Centro de Salud en las diferentes provincias.

Designacion de docentes para participar en la consolidacion
con OPS sobre las Normas Técnicas Administrativa y de
atencién del programa. Materno-infantil-inmunizaciones.

Se trabaja con las colegas colombianas en investigacion sobre
cuidado.

Participacion como asesora del XIV Congreso Nacional de
Enfermeria “Practica Profesional Etica y Valores de Enfermeria
ante el desafio del cambio para dar respuesta a los
acontecimientos imprevisibles”.

Se compartid experiencias con una totalidad de mas de 500
enfermeras nacionales y expositora de Colombia y Puerto Rico.

Participacion como expositora 000 la necesidad de nuevas
especialidades, competencias y las repercusiones en las
nuevas legislaciones en la practica profesional de Enfermeria.

Se ha participado a nivel de diferentes provincias en foros,
conferencias sobre temas de cuidado, teorias y modelos de
Enfermeria, aspectos sobre el rol de los Tratados de Libre
Comercio y su repercusion en Salud.

A nivel de la Facultad se han evaluado programas de
especializaciones en Enfermeria y se han iniciado nuevos
programas de Maestria, los cuales han sido muy bien
aceptados ya que dan respuestas a las necesidades de salud a
nivel nacional.

Se conformo oficialmente la Comisidn Especial del Programa
de Doctorado en Enfermeria, con el apoyo de la Vicerrectoria
de Investigacion y Postgrado y las fortalezas de profesoras que
poseen el Doctorado en Enfermeria.

Esperamos contar con el apoyo internacional de Paises
hermanos y la oficina de Recursos Humanos de la OPS/OMS.
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Se ha trabajado con Direcciones Inter-Facultades para
planificar programaciones que resuelvan la problematica de la
pobreza especialmente en las zonas indigenas.

Hemos motivado a enfermeras de la Facultad, de servicio y del
gremio a integrarnos en procesos de Investigaciones, en Red y
de caracter multisectorial.

A nivel del Centro de Investigacion en enfermeria se ha
propiciado la presencia de la Facultad y la participacion de
docentes, en investigaciones del area materno infantil riesgos
por uso de droga, alcohol tabaquismo, enfermedades cronicas
y discapacitantes.

Actualmente la Facultad participa en un anteproyecto de
investigacion y concursa con otros paises como China, México,
Israel, Brazil, South Africa, cuyo propdsito es conformar a nivel
Centro Americano el Centro de Excelencia contra
enfermedades Cronicas, con sede en Panama. Entre las
perspectivas esta extenderse a Colombia, Venezuela, Ecuador
y Peru. La Universidad Asesora es la de South Florida de
Estados Unidos.

Se participd  conjuntamente docentes, estudiantes 'y
administrativos de la Facultad en la elaboracion del Plan de
Desarrollo de la Universidad de Panama (2007-2011)
contribuyendo a elaborar el mapa estratégico segun la nueva
Ley de la Universidad.

Se ha mantenido presencia de la Facultad en celebracion de
reuniones de expertos en diferentes areas de la Salud a nivel
de la Presidencia de la Republica, Despacho de la Primera
Dama, Asamblea de Diputados de la Republica, Alcaldia
Municipal, Ministerio de Salud, Ministerio de Educacion,
Consejo de Rectores de Panama.

Se ha enviado a docentes de la Facultad a participar en
Seminarios a paises como Colombia, Guatemala, Costa Rica,
Salvador, Honduras, Peru, Estados Unidos.

Se ha incrementado la movilidad estudiantil a Facultades de
Enfermeria de Universidad de Toluca (México), Valencia
Espafa, Inca Gracilazo de la Vega (Peru), Universidad de
Buenos Aires (Argentina) South Florida (E.U.) en proceso.



lll- Programa de Licenciatura

1.

Se culmind con el proceso de auto evaluacion del programa,
con la presencia de pares externos de Honduras y Colombia.

Actualmente estamos avanzando en el plan de mejoramiento
para que finalice con la acreditacion académica del programa
a nivel superior.

Se han firmado convenio con Universidad de South Florida
Facultad de Medicina-Escuela de Salud Publica. En el
desarrollo de éste, en el 2006 y 2007 hemos compartido en
Panama con enfermeras docentes y estudiantes de
enfermeria en las compras clinicas de Salud Publica con
estas estudiantes integradas con las nuestras. Esta en
planeamiento visitar a esta Universidad en el mes de
noviembre.

A nivel del programa estamos en el proceso de
transformacion académico-curricular y creacion de nuevas
carreras relacionadas con salud.

Después de una investigacion “Simbolismo de Enfermeria” se
inaugurd el primer monumento nacional de Simbolismo de
Enfermeria, constituido por mano, mente y espiritu que
representa habilidad y destreza en el cuidado, teorias y
conocimientos del cuidado, la lampara encendida que
representa luz, vision, valores, espiritu y humanidad. Este
fue inaugurado por el Sr. Rector y altas autoridades.

Se ha realizado el plan estratégico de la Facultad de
Enfermeria, y se procedera a enviarlo para su aprobacién por
la Direccion General de Planificacién Universitaria.

IV- Proyeccion de la Imagen Profesional

1.

Se aprobd por Consejo Académico el otorgar medalla de
Honor en Enfermeria “Dra. Luzmila de lllueca a la docente en
Enfermeria que reuna el perfil determinado de maestra de
maestras.

El Simbolismo de esta medalla es representado por el globo
terraqueo, aportes cientificos (libros) y la ldampara encendida
rodeada de Laureles.

Con sencillez expreso que como lider en Enfermeria fue
inducida en la sociedad de honor en Enfermeria Sigma Theta



Tau Internacional (valor, amor, honor) en el capitulo Beta-
Beta de Texas Woman University de Dallas Texas.

3. Ha sido un honor para enfermeria de Panama que se
otorgara a la Facultad de Enfermeria participar en la
redaccion de la historia de la Salud Mental para ser
presentada en wuna actividad de la OPS/OMS (en
septiembre).

4. Se ha iniciado el aporte de Panama en una investigacion
sobre la formacién de enfermeria a grupos de adultos
mayores, coordinados por la Universidad de Argentina

5. Como parte innovadora de este informe expresamos que

hemos conformado una pre-comision organizadora de la X
Conferencia Iberoamericana de Educacion en Enfermeria,
con la esperanza que Panama sea la sede de tan magno
evento en el ano 2009.
Contemos con todo el apoyo de nuestras autoridades
superiores, el entusiasmo y compromiso de Enfermeria de
Panama del nivel de Docencia, Servicio y gremio y con las
consideraciones de asesoras nacionales.

Mgtra. Elba E. de Isaza
Decana

Dado en la Ciudad Universitaria “Dr. Octavio Méndez Pereira”
Facultad de Enfermeria de la Universidad de Panama
03 de septiembre de 2007



