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1.  CONTACTOS Y NUEVAS VINCULACIONES 
 

 
Enmarcado en el Plan de Trabajo establecido por el Consejo Directivo de ALADEFE 

2007-2010 que busca, entre otros, el apoyo y fortalecimiento a los procesos de 

regionalización, cooperación y trabajo de las distintas Escuelas y Facultades de 

Enfermería, durante el año 2009 y posterior a la realización del XI Coloquio Panamericano 

de Investigación en Enfermería, realizado en Quito, del 10 al 13 de noviembre de 2008, 

por la Asociación Ecuatoriana de Escuelas y Facultades de Enfermería ASEDEFE, se ha 

dado continuidad al trabajo de concretar los procesos de vinculación de nuevas unidades 

académicas a ALADEFE, resaltando la respuesta del Perú que, gracias a la 

representación, presencia y apoyo de la Dra. María Antonieta Tyrell en distintos eventos 

de carácter académico en ese país, ha promovido el interés y compromiso para la 

vinculación de nuevas escuelas y facultades como miembros de ALADEFE. 

 

De otro lado, y contando con el apoyo de la Asociación Peruana ASPEFEEN, se ha 

mantenido contacto, vía electrónica, con la Directora de la Escuela de Enfermería de la 

Universidad Santo Toribio de Mogrovejo, Elaine Lázaro Alcántara e, igualmente, con la 

dra. Sofía Lavado, anterior Decana y actual Vicerrectora Académica de la misma 

Universidad.   

 

Así mismo, estos contactos se han extendido a la Directora (e) de la Escuela de 

Enfermería Antenor Orrego, Elsa Vargas Díaz y a su Decana María Antonieta Tresierra.  

Lo mismo se ha hecho con la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Los 

Ángeles de Chimbote y a la fecha se está estableciendo nuevo contacto con las directivas 

de la Escuela de Enfermería de la Universidad Señor de Sipán, quienes el año anterior 

expresaron su interés de vinculación a la Asociación.  Si bien, estos programas han 

solicitado su ingreso formal a la Asociación y, en algunos casos, han pagado las cuotas 

de afiliación y membresía, no resulta posible que tanto la Vicepresidencia como su 

suplente realicen visitas de conocimiento y verificación a estas Escuelas como está 

previsto en la reglamentación para el ingreso de nuevos miembros.  Este tema se 

analizará en la sesión del Consejo Ejecutivo del 25 de octubre. 
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De otra parte, se han enviado comunicaciones a la Asociación Venezolana de Educación 

Superior en Enfermería ASOVESE, en cabeza de su Presidenta, quien, en el mes de 

octubre, se puso en contacto con nosotros.  

 

Una de las metas de la Región Andina previstas para el siguiente año, va dirigida a hacer 

efectiva la participación de Bolivia en ALADEFE y a activar de nuevo la participación de 

Venezuela en los proyectos de la Asociación. 

 

Por segundo año consecutivo, se integra al informe de la Región Andina, lo más 

destacado del trabajo de la Asociación Ecuatoriana de Escuelas y Facultades de 

Enfermería, ASEDEFE, orientado por la Política de Educación en Enfermería 2001-2010 y 

realizado en un complejo escenario social y político, caracterizado por cambios en el 

marco jurídico a nivel del sector salud, de las universidades y de la educación, 

principalmente. 

 

La vinculación corporativa de ASEDEFE a ALADEFE data del año 2006, la cual se hizo 

efectiva en Buenos Aires en el marco del X Coloquio Panamericano de Investigación en 

Enfermería. Actualmente pertenecen a ALADEFE las 18 universidades que integran 

ASEDEFE.  Existen tres universidades que además de la afiliación corporativa, mantienen 

su afiliación particular a ALADEFE. 

 

En el año 2009 se integró a ASEDEFE la Universidad del Sur de Manabí.  La Universidad 

de las Américas, que inició en Quito el programa de Enfermería en el año 2008, se 

encuentra realizando el trámite académico-administrativo de rigor para el ingreso a 

ASEDEFE.  

 
2.  COOPERACIÓN Y MOVILIDAD ACADÉMICA 

 
 
Vale la pena destacar los avances que en materia de cooperación y movilidad académica 

de estudiantes se han logrado con la Universidad Cayetano Heredia, en Lima –Perú, a 

través de su Decana, profesora Margarita Alayo y la Facultad de Enfermería y 

Rehabilitación de la Universidad de La Sabana.  En desarrollo de este programa, se 
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concretó la realización de una pasantía de la estudiante de noveno semestre de 

Enfermería Johana Cárdenas,  quien realizó una rotación en Salas de Cirugía y en el Área 

de Esterilización de la Clínica Universitaria Teletón de esa Universidad. 

 
Johana Cárdenas, estudiante del programa de Enfermería de la Universidad Cayetano Heredia, Lima –Perú.. 
 
 
Como resultado de un proceso de acercamiento y contactos con la dra. Pilar Bernal, de la 

Universidad de California –San Francisco, se concretó su visita en compañía de la dra. 

Janice H. Humphrey, para avanzar en la firma de un convenio marco de cooperación con 

la Universidad de La Sabana. 

 

Como resultado del avance en los procesos de internacionalización y movilidad 

promovidos desde ALADEFE, la estudiante de la Maestría en Enfermería de la 

Universidad de California - E.U., Elizabeth Pierey, realizó una pasantía de aprendizaje del 

idioma Español en el Departamento de Lenguas y Culturas Extranjeras de la Universidad 

de La Sabana y una práctica en Enfermería en instituciones de salud del país, relacionada 

con patologías de la mujer. 

 

Se destaca la visita que hizo a la Facultad de Enfermería y Rehabilitación de la 

Universidad de La Sabana, la profesora Maríalcira Quintero, de Venezuela, para tratar con 

la profesora Beatriz Pérez, Directora de Postgrados, sobre temas relacionados con 

formación avanzada. 

 

Igualmente, es de destacar que en desarrollo de los convenios existentes con la 

Universidad Austral, de Buenos Aires y la Clínica Hospital Santa Inés, de Cuenca –

Ecuador, estudiantes del programa de Enfermería y Rehabilitación de la Universidad de 
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La Sabana, realizaron prácticas en el Hospital Austral de Buenos Aires y en la Clínica 

Hospital Santa Inés. 

 
 

3. EXTENSIÓN Y PROYECCIÓN SOCIAL 
 

 
Se resalta la realización del II Encuentro Internacional  de Formación Avanzada en 

Enfermería, liderado por la Asociación Colombiana de Facultades de Enfermería 

ACOFAEN, como Centro colaborador de la la Organización Panamericana de la Salud 

OPS, que se realizó del 7 al 9 de septiembre, en la Pontificia Universidad Javeriana de 

Bogotá.  

 

 
Participantes en el II Encuentro Internacional  de Formación Avanzada en Enfermería, Pontificia Universidad 
Javeriana de Bogotá, 7 al 9 de septiembre de 2009. 
 

 

El evento congregó a ponentes y conferencistas nacionales e internacionales, 

representantes de México, Chile, Estados Unidos, Venezuela, Brasil y Colombia, y a 

participantes de diversas instituciones académicas y de servicios clínicos asistenciales, 

para reflexionar alrededor de la situación actual de la Formación Avanzada de Enfermería 

en las Américas y determinar sus perspectivas de desarrollo. 
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En representación de la doctora Silvina Malvarez, asistió como delegada de OPS 

Washington, la profesora Teresa Micozzi, de la Universidad de Rosario –Argentina, quien 

participó con la conferencia “Prioridades en la formación avanzada de postgrado en 

Enfermería en las Américas”. 

 

Este fue un importante espacio académico que permitió conocer el estado actual de los 

programas de postgrado –especialización, maestrías y doctorado-, que se ofrecen 

actualmente en Latinoamérica y otras regiones.  Igualmente, facilitó explorar posibilidades 

para establecer acuerdos de cooperación y movilidad entre los países y regiones, en 

busca del fortalecimiento y la calidad de los mismos.  

 

En ese sentido, se abordaron políticas educativas orientadas a la doble titulación, 

internacionalización y movilidad de profesores, estudiantes e investigadores. También se 

trataron temas relacionados con el impacto de la formación de postgrado en Enfermería y 

su relación con la calidad de la atención en salud, así como propuestas para la 

financiación de estos programas. 

 

La enfermera María Clara Quintero Laverde, miembro del Consejo Directivo y 

Vicepresidenta de ALADEFE por la Región Andina, participó en la instalación del evento, 

en representación de la presidenta de ALADEFE, Dra. María Antonieta Rubio de Tyrrell. 

 

Se ha recibido la Declaración de este II Encuentro, firmado por Daniel Eslava, Presidente; 

Martha López, Coordinadora de Formación Avanzada e Iraidis Soto, Directora Ejecutiva 

de ACOFAEN, que contiene la propuesta que será presentada ante el Consejo Ejecutivo 

en la reunión de Panamá. 

 

Durante el VIII Seminario Internacional de Enfermería: Cuidado al paciente en condiciones 

agudas y crónicas de salud y Primer Seminario sobre Movimiento Corporal Humano, 

participaron conferencistas de las Universidades de Pennsylvania –E.U. y de la Escuela 

de Enfermería Anna Nery de la Universidad Federal de Río de Janeiro –Brasil.  Este 

seminario permitió el encuentro y el trabajo conjunto entre académicas e investigadoras 

de escuelas y facultades nacionales e internacionales, algunas de ellas pertenecientes a 

ALADEFE.  Se realizó en la Universidad de La Sabana en marzo de 2009. 
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ACOFAEN, con su Plan de Desarrollo 2008-2017, que prioriza los problemas de la 

Educación Superior en Enfermería en Colombia y la creación de estrategias para 

intervenirlos y darles solución, se ha fortalecido a través de la vinculación de nuevos 

miembros y ha acompañado los programas de Enfermería con la realización de asesorías.  

En este mismo sentido, se realizó el XII Seminario Nacional de Ética, con la participación 

de profesores, estudiantes y enfermeras de servicio de diferentes instituciones afiliadas. 

 

En el área investigativa, ACOFAEN ha promovido proyectos relacionados con el ejercicio 

laboral y las condiciones generales de trabajo de los profesionales de enfermería 

graduados, en el contexto del Sistema General de Seguridad Social en Salud.   

 

Profesores de varias universidades, entre ellas las Universidades Central, Estatal de 

Guayaquil, de Cuenca y la Pontificia Universidad Católica del Ecuador, participaron en el 

evento “Construyendo una propuesta innovadora de postgrado en Enfermería”, evento 

organizado por la Universidad Andina Simón Bolívar en colaboración con la Universidad 

de Sao Paulo. Como Vicepresidenta Suplente de ALADEFE Región Andina, le 

correspondió a la profesora Carmen Falconi Morales, exponer el tema “La política de 

Salud y de formación profesional en salud en Ecuador y los países andinos”.  

 

La Asociación de Escuelas y Facultades de Enfermería de Ecuador ASEDEFE, viene 

trabajando en dos proyectos nacionales con vinculación internacional relacionados con la 

prevención del VIH/SIDA y el uso de drogas, incorporando contenidos relacionados con 

estas temáticas en los planes de estudio, en la investigación y con acciones de 

proyección comunitaria. 

 

En cuanto a proyección social, se destacan los trabajos relacionados con el mejoramiento 

de la práctica mediante la actualización y educación continua de programas comunitarios 

y el fortalecimiento de la Red de Enfermería de las Américas. 
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4.  CALIDAD DE PROGRAMAS 
 

 
Para el caso de Colombia, las Escuelas y Facultades de Enfermería, afiliadas como en 

proceso de afiliación a ACOFAEN, vienen trabajando en el aseguramiento de la calidad 

de sus programas de pregrado, a través de la acreditación de máxima calidad que otorga 

el Ministerio de Educación Nacional de Colombia.   

 

A la fecha, son 18 los programas de Enfermería de universidades públicas y privadas, que 

estando afiliados a ACOFAEN, cuentan con Acreditación de Alta Calidad.  Todas ellas 

trabajan en el desarrollo y consolidación de nuevos programas de postgrados, en 

procesos de internacionalización e investigación, entre otros, como es el caso del 

programa de Enfermería de  la Universidad Francisco de Paula Santander, que reporta 

avances en sus grupos de investigación “Cuidado en Enfermería” y “Salud Pública” y un 

importante trabajo con la publicación de su revista, que a futuro espera ser indexada. 

 

El compromiso de la Asociación de Escuelas y Facultades de Enfermería de Ecuador 

ASEDEFE, se ha centrado en la defensa de la formación de recursos humanos de 

enfermería en base a parámetros de calidad, establecidos en la Política de Educación de 

Enfermería 2001-2010 y el Reglamento de Régimen Académico del Consejo Nacional de 

Educación Superior, CONESUP, de reciente promulgación.  

 

En así como se han mantenido varias reuniones con el Presidente, el Director Académico 

y responsable de los Institutos Superiores del CONESUP, logrando el conocimiento y 

comprensión cabal de la dinámica de las escuelas y facultades de enfermería de Ecuador, 

para intentar frenar el mercantilismo de algunos sectores privados que encuentran en la 

formación de "técnicos de enfermería" una fuente de ingreso económico.  

 

Igualmente, se ha exigido al Ministerio de Salud Publica mayores acciones para evitar la 

proliferación de centros que "preparan" personal de enfermería; sin embargo, no ha sido 

posible encontrar el apoyo necesario. 

  

Así mismo, se ha defendido la vigencia del Convenio entre el Ministerio de Salud Pública 

de Ecuador, ASEDEFE y la Asociación de Facultades de Medicina del Ecuador AFEME, 
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para la formación de profesionales de la salud. Como producto de las negociaciones, se 

ha firmado el nuevo Convenio para un período de cinco años (2009-2013), con el 

propósito de que en el quinquenio se realice el cumplimiento de todos los compromisos 

mutuos recogidos en sus artículos, y no, únicamente, las becas del Internado Rotativo 

(entrenamiento clínico remunerado en unidades de salud públicas de los estudiantes de 

las universidades estatales y de algunas privadas).  

 

También se destaca el hecho de que las universidades ecuatorianas se encuentran en el 

proceso de autoevaluación institucional y acreditación, experimentándose un período de 

transición por la vigencia de un decreto legislativo orientado a evaluar algunas funciones 

de la educación superior.  Al respecto, se está a la espera de los resultados de estos 

procesos nacionales en curso.  Es así como la universidad ecuatoriana está pendiente de  

la discusión en la Asamblea Nacional de una nueva Ley de Educación Superior, prevista 

para febrero de 2010. 

 

Por otra parte, de acuerdo a la información de la Presidenta de ASEDEFE, Mgtr. María 

Merchán, esa Asociación ha considerado las demandas de la sociedad civil en cuanto a la 

atención de sus derechos, de manera especial el “derecho a la salud”, los cuales están  

consignados en la Constitución de la República del Ecuador (2008), con la concepción y 

principios del Buen Vivir.  

  

No fue posible obtener la información relacionada con los procesos de acreditación de 

Facultades y Escuelas de Perú, Venezuela y Bolivia.  Este aspecto se consultará con las 

distintas delegaciones de estos países durante la próxima Conferencia de Educación y su 

información será actualizada en el Informe de 2010 (Región Andina). 

 

Ecuador reporta los avances en el desarrollo de la ciencia enfermera, las tendencias en la 

formación de nuevos profesionales y el mercado laboral diversificado, pero a la vez 

restrictivo en cuanto a salarios, creación de puestos de trabajo estables y reconocimiento 

social. 

 

Con la presencia del responsable de los Institutos Superiores del CONESUP, ASEDEFE 

revisó las competencias y consolidó el plan de estudios del programa de formación del 
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auxiliar de enfermería de nivel técnico, el que continúa con dos años de formación, 

otorgando el título de “Auxiliar de Enfermería de Nivel Técnico”, el mismo que es 

reconocido legalmente por el CONESUP y por el Ministerio de Salud Pública, para fines 

laborales.  Con todo ello, se ratifica la elevación del nivel de formación del Auxiliar de 

Enfermería, al que anteriormente se le preparaba con un curso de corta duración (400-

500 horas). 

 

Existe un cambio en la concepción del Auxiliar de Enfermería de Nivel Técnico, pues en el 

año 2003 ASEDEFE diseñó y modificó la política de Educación de Enfermería 2001-2010 

e introdujo la “Carrera Ecuatoriana de Enfermería”, en la que se consideraron varios 

niveles integrados y progresivos de educación superior en la disciplina de enfermería.  A 

partir de 2009, el nivel técnico será un programa independiente.  Por lo tanto, habrá que  

determinar en el futuro, los alcances, beneficios e impacto de esta última modificación. 

 

Así mismo, ASEDEFE ha actualizado sus Estatutos, conforme a la nueva normatividad 

jurídica y para el registro en las dependencias estatales nacionales. 

 

Vale la pena mencionar que con esfuerzo y como consecuencia del trabajo colectivo de 

varios años, se ha procedido durante el 2009 a la compra de la sede para las oficinas de 

la Asociación Ecuatoriana de Escuelas y Facultades de Enfermería ASEDEFE, en Quito, 

lo que favorece la imagen de la organización y el reconocimiento institucional por parte de 

la sociedad ecuatoriana. 

 

5.  ESTATUTOS DE ALADEFE 

 

Como quedó recogido en el Informe de la Región Andina, presentado en la reunión de 

Quito en el año 2008, sobre el tema de la Reforma de Estatutos, se recibieron importantes 

y valiosos aportes que, en su momento, fueron remitidos a la Maestra Rosa María Nájera, 

Coordinadora del proyecto.  La retroalimentación y socialización de esta propuesta de 

reforma se hará posteriormente, dado el interés y compromiso de las Escuelas y 

Facultades afiliadas, manifestado durante la etapa de consultas. 
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6.  PROPUESTA DE PRÓXIMOS ENCUENTROS 
 

 
Si bien, posterior a la reunión realizada en marzo de 2008, estaba previsto la realización 

de un segundo encuentro de la Región Andina, lamentablemente no se pudo realizar por 

limitaciones económicas.  Sigue vigente el compromiso de promoverlo y poderlo realizar 

durante el primer semestre del año 2010, para lo cual se recogerán sugerencias y 

propuestas. La viabilidad en la organización y desarrollo de un próximo encuentro se 

concretaría durante la reunión de Panamá. 

 

Es preciso comentar que estas iniciativas deberán ser financiadas por cada una de las 

Escuelas y Facultades, dado que la Asociación no cuenta con recursos económicos para 

apoyarlas financieramente. 

 

Otra iniciativa propuesta para realizar durante el segundo semestre de 2009 y que por 

motivos de tiempo no pudo concretarse, hace referencia a la realización de un encuentro 

virtual por teleconferencia y/o Skype, con los miembros de las Escuelas y Facultades 

afiliadas a ALADEFE.  Su objetivo, dadas  las actuales facilidades tecnológicas de las 

universidades,   es el de mantener un mayor contacto entre los afiliados y dar a conocer 

los avances y desarrollos de proyectos y programas en curso.   

 

Se trabajará en la concreción de este encuentro virtual que, se espera, pueda ser 

realizado durante el primer semestre del próximo año, con el liderazgo de la 

Vicepresidenta Suplente Carmen Falconi, promotora de la iniciativa. 

 
 

7.  PUBLICACIONES 
 

 
Las revistas científicas de mayor impacto, indexadas, en proceso de indexación y con alta 

visibilidad, juegan un rol importante como medio de divulgación, promoción y puesta en 

común de los avances de Enfermería en materia de investigación. 

 

Desde la Región Andina, se ha promovido el intercambio de estas publicaciones, bien sea 

por canje interbibliotecario entre las instituciones o, a través de su envío periódico a las 
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Universidades.  Para el caso de Colombia, este envío se ha hecho a las Facultades de 

Enfermería de todo el país y a las Direcciones de Postgrados, entre otros.  

 

Es importante tener presente que para el éxito de esta iniciativa se requiere el apoyo 

institucional de las universidades que cuentan con estas publicaciones.  En este sentido, 

se ve una muy importante oportunidad de mejoramiento en el proceso de divulgación de 

estas publicaciones. 

 

Como apoyo a la iniciativa liderada por las profesoras Cristina Cometto y Ana María 

Heredia, de Argentina, para la edición de un boletín que recoja algunas de las actividades 

más relevantes realizadas en los diferentes países, la Vicepresidencia principal y suplente 

de la Región Andina, enviaron oportunamente, para su publicación, una nota que recoge 

los aspectos más relevantes del II Encuentro Internacional  de Formación Avanzada en 

Enfermería. 

 

---- o ---- 


