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De acuerdo al plan de trabajo de ALADEFE para el periodo 2008-2010 se 
informa de manera sintética las acciones llevadas a cabo durante el año 
2008:
 Se tuvieron  dos  sesiones  ordinarias  de  trabajo  del  Comité  Ejecutivo  de 

ALADEFE, una en Junio del 2008 en la Ciudad de Sao Paulo, Brasil y una 

en Noviembre en la  ciudad de Quito, ecuador. En el caso de la primera, se 

organizó  una reunión conjunta con la asesora de la Oficina de recursos 

humanos  de  Enfermería  de  la  OPS/OMS   para  la  discusión  y 

retroalimentación del documento: “Orientaciones para la educación inicial de 

Enfermería en las Américas: hacia el  año 2020” y se tuvo una sesión de 

revisión de los estatutos  e ALADEFE.

 Se ha promovido la vinculación de Escuelas  y Facultades de Enfermería, 

logrando que en  este  año  se  vincularan 8  escuelas  más ALADEFE,  de 

éstas, cuatro corresponden a la región Andina, dos a  la de México y el 

caribe . Así mismo se ha pedido a las escuelas afiliadas que en caso de que 

su Universidad no pertenezca a la UDUAL, se establezcan los mecanismos 

necesarios para que sus rectores consideren la posibilidad de afiliación.

 Una representante de ALADEFE participó en el Coloquio  Internacional de 

Evaluación, acreditación y Certificación profesional universitaria en América 

Latina y  el  Caribe  organizado por  la  UDUAL y  la  RIEV,   cuya  temática 

central fue: Problemática regional y Propuesta para un Plan General Integral 

de desarrollo del Sistema de Evaluación, Acreditación y certificación de la 

Educación  Superior  en  América  Latina.y  el  Caribe.  Derivado  de  dicho 

Coloquio se participará en la línea estratégica de  Investigación.



 Se realizaron tres  Reuniones regionales de ALADEFE, organizadas por las 

Vicepresidencias:  Una de la  región  andina  realizada en Colombia,     la 

segunda de la Región Centroamericana llevada a cabo en Panamá, y la 

tercera  del  Cono  sur  realizada  en  Argentina.   Los  logros   de  dichas 

reuniones  han  sido:  Lograr  una  mayor  visibilidad  de  ALADEFE  en  las 

regiones;  incorporar  a  las  asociaciones nacionales,  lo  que promueve  un 

mayor desarrollo hacia  el interior de los países; actualizar la situación de 

las escuelas miembro; hacer caracterizaciones de los países en el campo 

de la Educación en Enfermería;  identificar problemas y plantear  estrategias 

de apoyo  y/o acompañamiento a las escuelas  de la región; entre otras.

EN PROCESO:  

 Una comisión bajo la Coordinación de la Mtra. Rosa María Nájera lleva a 

cabo la revisión y modificación  de los estatutos de ALADEFE.

 En  coordinación  con  la  facultad  de  Enfermería  de  la  Universidad  de 

Panamá, se  organiza la  X   Conferencia Iberoamericana de Educación 
en Enfermería, II Congreso Latinoamericano-Europeo, y III  Seminario 
de Investigación educativa en Enfermería, mismo que se celebrará del 26 

al 30 de Octubre del 2009, en la ciudad de Panamá. El lema del evento: 

“Construyendo  nuevos  horizontes  en  Enfermería”  y  los  ejes  temáticos 

serán: 1) Hacia un espacio latinoamericano en la educación superior:  La 

internacionalización,(Invitación  al  Dr.  Gustavo  García  de  Paredes, 

Presidente de la UDUAL y Rector de Universidad Nacional de Panamá); 2) 

Enfermería y pertinencia social;  3) Evaluación de la calidad de la Educación 

en Enfermería. 

 Se  diseña   el  plan  operativo  para  poner  en  práctica  el  convenio  de 

colaboración establecido entre ALADEFE  y  FINE (Federación Europea de 

Educación  en  Enfermería).  FINE  tiene  dos  proyectos  básicos  cuyas 

experiencias  desea compartir con ALADEFE: 

o El proyecto Piloto Leonardo da Vinci,  CRESI por sus siglas en 

Francés (Création d’un référentiel européen de compétences en 



soins  infirmiers:  pour  une  nouvelle  dynamique  transnationale. 

Proyecto  financiado con apoyo de la Comisión Europea.

o El proyecto Piloto Leonardo da Vinci: d’ education et de formation 

tout  au long de la  vie,  a  través de la  implememntación  de  un 

hospital virtual para mejorar la calidad de la formación inicial  y 

continua de las Enfermeras en Europa. (Hospit@l virtue-Learning)

Por  último,  declaramos  y  asumimos  el  compromiso  de  apoyar  el  proyecto 

“Universidades saludables”.


